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LA NACIÓN EMPLEOS, LUNES 06 DE ABRIL DE 2026
Convocatoria a Concurso Externo UNA-ADTH-CEXT-19-2026
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Con el fin de conformar registros de elegibles para llenar cargos ADMINISTRATIVOS actualmente vacantes o los que en un futuro se presenten, la UNA busca para el puesto descrito a continuación, talento humano con las siguientes competencias: actitud de servicio, trabajo para el equipo, actitud de mejora.
“Los participantes serán considerados en apego a los requisitos que el puesto requiere, sin discriminación alguna, por razones de edad, etnia, sexo, religión, raza, orientación sexual, estado civil, opinión política, ascendencia nacional, origen social, filiación, discapacidad, afiliación sindical, situación económica o cualquier otra forma análoga de discriminación”.
Concurso Externo
UNA-ADTH-CEXT-19-2026
 GEÓGRAFO/A 

(Profesional Asistencial en Servicios de Apoyo a la Academia)

CAMPUS OMAR DENGO, CAMPUS BENJAMÍN NÚÑEZ Y CAMPUS ALAJUELA
Requisitos:
1-Nivel de Educación Formal:
a) Título de Bachillerato en educación media (secundaria completa).
b) Título de Bachillerato universitario, según carreras atinentes establecidas
en el perfil del cargo colgado en el sitio web:  http://www.documentos.una.ac.cr/handle/unadocs/3982 apartado concursos externos vigentes (ver detalles-requisitos del concurso y perfil del cargo de su interés).

2-Requerimiento legal indispensable para el cargo:

Incorporado al Colegio de Profesionales en Geografía. Debe estar activo.
3-Formación Complementaria (Títulos de capacitaciones con detalle de horas):
a) Comunicación

b) Ciencias geográficas y relacionados 
4-Gestión demostrada (experiencia laboral requerida para el puesto) mínima de 2 años en labores de:
a) Analizar y procesar datos geofísicos, preferiblemente sismológicos y/o de sismología volcánica, incluyendo: 
– Procesamiento de señales y series temporales (preprocesamiento, filtrado, detección, extracción de atributos, control de calidad y análisis estadístico).
– Manejo y procesamiento de grandes volúmenes de datos (bases de datos, catálogos, flujos continuos, automatización de rutinas y/o pipelines reproducibles)
– Aplicación de técnicas de inteligencia artificial y aprendizaje automático para tareas como detección y clasificación de eventos, reducción de ruido, agrupamiento, identificación de patrones o anomalías, y apoyo a la interpretación operativa/científica
– Integración de resultados en productos técnicos (informes, visualizaciones, mapas o tableros) para apoyar la toma de decisiones y/o el análisis especializado. 
b) Utilizar herramientas de programación y análisis de datos (p. ej., Python/R/Matlab), control de versiones y documentación técnica.

INTERESADOS (AS) EN PARTICIPAR:
1- Ingresar al sitio web: http://www.documentos.una.ac.cr/handle/unadocs/5681 descargar el formulario solicitado “Oferta de Servicios Concursos Externos”, completarlo como se indica (salvar documento formato Excel) y enviarlo al correo electrónico unarecluta@una.cr
2- Favor indicar en el asunto (correo) el número de concurso y nombre del cargo al que desea participar: UNA-ADTH-CEXT-19-2026 (GEÓGRAFO/A) CAMPUS OMAR DENGO, CAMPUS BENJAMÍN NÚÑEZ Y CAMPUS ALAJUELA.
3- FAVOR CONSIDERAR QUE LA ÚNICA INFORMACIÓN QUE SE VALORA (PARA SU ANÁLISIS), es la que se anota en el formulario solicitado “oferta de servicios”. No se considera lo que indique fuera del formulario.
4- Favor NO remitir títulos, currículos u otros documentos dado que no serán valorados, únicamente se recibe y se considera para su valoración el formulario solicitado “oferta de servicios” totalmente lleno.
5- En caso de requerirlo, el o la oferente puede insertar más filas en el apartado “experiencia de trabajo relacionada con el cargo en concurso”.
ASPECTOS IMPORTANTES:
1) Las notificaciones que emita el Área de Atracción y Dotación del Talento Humano se realizarán vía correo electrónico (medio de comunicación oficial), por lo que es indispensable que el correo (s) que se indique (n) en el formulario “oferta de servicios” sea (n) con dominio gmail.com de uso personal y frecuente.
2) Los comunicados serán remitidos únicamente al correo (s) que se indique en el formulario “oferta de servicios”.
3) Salario global (jornada completa):
¢990.502,19
4) La Universidad Nacional cuenta con:
Fondo de Beneficio Social (FBS)
Asociación Solidarista (ASOUNA)
Sindicato (SITUN)
Fecha inicio de proceso: Lunes 06 de abril de 2026

Fecha límite: Viernes 10 de abril de 2026 (hora máxima para recepción ofertas de servicio 05:00 p.m.)

Posterior a la hora y día indicado NO SE RECIBIRÁN CORREOS.
Avalado por:
Mag. Catalina Barboza Rodríguez
Jefa ADTH



Autorizado por:
Lic. Paola Arguedas Chacón
Directora
Programa de Desarrollo de Recursos Humanos
Vicerrectoría de Administración Programa Desarrollo de Recursos Humanos


Área de Atracción y Dotación de Talento Humano









